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1.INTRODUCAO

A visita técnica a Roraima foi organizada pelo Programa de Pos-Graduacdo em Direito das Migragcdes

Transnacionais entre os dias 23/11 e 01/12 de 2023, e teve como escopo conhecer a estrutura,
organizagéo e funcionamento da Operacédo Acolhida, tanto na cidade Pacaraima, com o acolhimento na
fronteira dos migrantes venezuelanos, como nos espagos na capital estadual de Boa Vista-RR, bem como
conhecer as ocupacgdes espontaneas de migrantes que vivem fora do abrigo institucional do governo. O
objetivo foi oportunizar aos mestrandos a experiéncia de entender como se d&do as estratégias de
recepcdo, documentacéo, acolhimento, interiorizacdo e demais iniciativas de protecdo ao migrante, a
serem conduzidas tanto pelas estruturas governamentais brasileiras como aquelas agcdes mediadas pelas
agéncias internacionais e nacionais, tais como a Organizacdo Internacional para as Migracdes - OIM, o
Alto Comissariado das Nacdes Unidas para os Refugiados - ACNUR, a Associacdo Voluntarios para o
Servico Internacional — AVSI Brasil, a Fraternidade Sem Fronteiras, entre outras.

Nesta viagem participaram junto aos discentes também membros do corpo docente do PPG e também
egressos do mesmo curso, e para além das visitas houve também trabalho de voluntariado envolvendo
servicos de regularizacdo documental, confeccao de curriculos profissionais e palestras informativas
acerca dos direitos do migrante no Brasil.

A visita técnica ocorreu com autorizacéo prévia do Subcomité Federal para Acolhimento e Interiorizacéo
de Imigrantes em Situacdo de Vulnerabilidade (governo federal), além do apoio tanto do Exército
Brasileiro como de agéncias internacionais.



1.INTRODUCAO

Destaca-se ainda que o deslocamento entre os espacos de visita técnica foi realizado com o apoio do
Tribunal de Justica de Roraima por meio de Termo de Cooperacao Técnica firmada em 02 de junho de
2022. Por meio dele foi viabilizado transporte gratuito a todos os participantes.

A equipe consistiu em 09 participantes, sendo 02 professores, 07 mestrandos, 01 egresso e 01 estudante
voluntéario que participou para fins de pesquisa, que ndo haviam realizado a visita técnica na época da
execucdo de seus cursos de Mestrado devido as restricdes e dificuldades decorrentes do periodo da
pandemia.

A diversidade do grupo permitiu uma abordagem interdisciplinar e colaborativa, fortalecendo o
aprendizado aplicado e a troca de experiéncias com os profissionais envolvidos na Operacéo Acolhida e
demais organizacdes presentes na regiao.

O planejamento estratégico do Programa de Pds-graduacdo em Direito das Migracdes Transnacionais
(PPGDMT - UNIVALI e UNIPG) prevé esta modalidade de agdo de extensdo, contatando diretamente
com a realidade migratdria, servindo como coleta de dados ao grupo de pesquisa “Politicas Migratdrias,
Direitos Humanos e Migracdes”, dentro das linhas de pesquisa de “Direitos humanos e migracdo” e

“Regulacdo do Fendébmeno Migratdrio Transnacional” e sendo realizada no ambito da Céatedra Sérgio
Vieira de Mello da UNIVALI (ACNUR/ONU).




A visita técnica foi estruturada com base nas seguintes etapas metodologicas:

Autorizacdo e coordenacdo do Subcomité Federal para Acolhimento e Interiorizacdo de
Imigrantes em Situacdo de Vulnerabilidade (governo federal), com suporte dos 6rg&os
parceiros;

Pontos de encontro e transporte previamente definidos e comunicados a todos o0s
integrantes, garantindo organizacdo e eficiéncia na condugéo dos horarios programados
para as diversas atividades. O deslocamento foi fornecido pelo Tribunal de Justica de
Roraima, garantindo seguranga no transporte entre as atividades tanto em Boa Vista como
em Pacaraima;

Acompanhamento institucional, tendo todas as atividades assessoradas e/ou conduzidas
por representantes tanto da Operacédo Acolhida por meio do Exército Brasileiro como das
agéncias internacionais e nacionais voltadas a protecdo dos migrantes, tais como ACNUR,
OIM e Fraternidade Sem Fronteiras, entre outras;

Visita para observagéo direta em abrigos, centros de triagem e ocupacdes espontaneas,
permitindo a interagdo com migrantes e conhecimento de suas demandas e experiéncias,
bem como possibilitando aos visitantes a analise prépria das condi¢cdes de acolhimento;
Entrevistas com migrantes, gestores de abrigos, autoridades da Operagcdo Acolhida e
representantes das agéncias humanitarias internacionais e nacionais, recolhendo as
diferentes percepcdes tanto dos sujeitos a serem acolhidos como dos demais atores
envolvidos no processo;

Participacdo em treinamentos de capacitagdo ao acolhimento dos migrantes, bem do
conhecimento dos processos de regularizacdo documental.



3. CONTEXTUALIZACAO
JURIDICA

O acolhimento e a interiorizagdo de migrantes no
Brasil sédo regulados por um conjunto de normativas
nacionais e internacionais. Destacam-se:

e Declaracdo Universal dos Direitos Humanos

(1948): Direito a dignidade, ndo discriminagéo e
liberdade de circulacgéo;

Pacto Internacional sobre Direitos Civis e
Politicos (1966): Garantia do direito a seguranca,
reconhecimento da personalidade juridica e
acesso a servicos publicos;

Pacto Internacional sobre Direitos Econdmicos,
Sociais e Culturais (1966): Garante direitos
basicos a todos os individuos, incluindo
migrantes;

Convengéo sobre o Estatuto dos Refugiados
(1951) e Protocolo Adicional (1967): Define o
conceito de refugiado e estabelece seus
direitos;

Convencéo Internacional sobre a Protecdo dos
Direitos de Todos os Trabalhadores Migrantes e
Membros de suas Familias (1990):. Protege
migrantes regulares e irregulares;

Convengado Americana sobre Direitos Humanos
(1969) - Pacto de San José da Costa Rica:
Protege o direito de circulacdo e néo
discriminacao;

Convencao de Genebra sobre o Estatuto dos
Refugiados (1951): Definicdo e protegcdo dos
refugiados, assegurando-lhes o direito ao ndo
retorno forcado;

Declaracao de

Cartagena sobre

Refugiados (1984): Amplia a definicdo de
refugiado na América Lating;

Convencdo da ONU contra o Crime
Organizado  Transnacional  (2000) e
Protocolo sobre o Trafico de Pessoas
(Protocolo de Palermo): Trata do trafico de
migrantes e da protecéo as vitimas;

Lei de Migracdo (Lei n° 13.445/2017):
Regula a situacdo migratoria no Brasil,
garantindo acesso a saude, educacédo e
trabalho;

Estatuto do Refugiado (Lei n°® 9.474/1997):
Regras para concessdo de refugio e
protecado aos solicitantes.



4. PROGRAMA

27/11/2023 - Segunda-feira (Boa Vista)

0%h as 10h00- Ambientacdo na Base da Operacdo Acolhida (General Helder de Freitas
Braga e Coordenacdo do Subcomité Federal para Acolhimento e Interiorizacdo de
Imigrantes em Situacao de Vulnerabilidade (Sufai) - Governo federal)

09h40 as 11h0O0 - Visita as estruturas do Posto de Triagem em Boa Vista

11h30 as 12h30 - Almoc¢o na Base da Operacao Acolhida

14h00 as 15h45 - Visita as estruturas do Centro de Coordenacéao de Interiorizacédo - CCl e
Centro de Capacitacdo e Educacédo - CCE

16h00 as 18h00 - Visita ao Abrigo Pricumé dentro da Operacdo Acolhida

28/11/2023 - Terga-feira (Boa Vista)

0%h as 12h00 - Visita a sede da OIM (Organizacdo Internacional para as Migracdes) e
translado pelas ocupacdes espontaneas com acompanhamento da OIM

Endereco da OIM: Avenida Glaycon de Paiva, 160, Centro. Edificio Walter Amazonas, sala
5/6.

12h00 as 14h00 - Almoco

14h00 - Continuidade das visitas as ocupac¢des espontaneas

16h30 - Voluntariado em ocupacéo espontanea - Amsterda por parte dos mestrandos do
PPGDMT

29/11/2023 - Quarta-feira (Pacaraima)

06h00 as 09h30 - Deslocamento para Pacaraima

10h00 - Recepcédo pelo Coronel Charles Pires - Recorrido pelas instalacdes do Pitrig
Pacaraima (OIM, ACNUR, Policia Federal, Receita Federal, UNFPA, MDS, DPU, UNICEF) e
apresentacédo do funcionamento da Operacdo Acolhida, com o passo a passo da recepcao
do migrante

11h45- Foto Oficial na Fronteira - Marco das Bandeiras

12h10 as 13h30 - AImocgo na Base de Pacaraima

13h40 as 14h20 - Visita ao Abrigo BV8

14h30 as 15h30 - Visita ao Abrigo Janokoida (Indigena)



4. PROGRAMA

30/11/2023 - Quinta-feira (Pacaraima - Comunidade indigena: Sorocaima )

08h00- Chegada ao Centro de Capacitacédo e Referéncia - Fraternidade Sem Fronteiras
08h30 - Inicio das atividades/atendimentos - Comunidade indigena Sorocaima | -
Taurepangs

a) Sesséo informativa pelos mestrandos do PPGDMT sobre direitos trabalhistas em geral
(Charla)

b) Elaboracéo de Carteira de Trabalho e Seguro Social

c) Confeccéo de Curriculos

12h00 - Pausa para almoco

13h00 - Sessdo infirmativa sobre seguridade e previdéncia e questdo de aposentadoria
pelos mestrandos do PPGDMT

14h30 - Oficina de elaboracao de Oficios pelos mestrandos do PPGDMT

15h30 - Oficina sobre abertura de MEI pelos mestrandos do PPGDMT

01/12/2023 - Sexta-feira (Pacaraima - Comunidade indigena: Tarau Paru)
08h00 - Centro de Capacitacédo e Referéncia - Fraternidade Sem Fronteiras
08h15 - Visita Canarinhos da Amazoénia

09h00 - Ida a comunidade indigena Tarau Paru

09h45 - Sessdo informativa sobre direitos trabalhistas em geral (Charla)
10h30 - Inicio das atividades/atendimentos/ Confeccao de curriculos pelos mestrandos
do PPGDMT

11h0O0 - Elaboracéo de Carteira de Trabalho e Seguro Social

11h30 - Oficina de elaboracéo de Oficios pelos mestrandos do PPGDMT
12h00 - Oficina sobre abertura de MEI

12h30 - Pausa para almoco

14h00 - Retorno para Boa Vista-RR
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5. ATIVIDADES

REALIZADAS

DIA1-27/11/2023

. 1. Ambientacdo na Base da Operagéo
Acolhida e visita as estruturas do Posto de

Triagem (Ptrig) em Boa Vista

O primeiro dia de atividades comecgou as 0%h
com ambientacdo na Base da Operacéo
Acolhida, em que o Exército explanou sobre a
funcionamento e

histdria, principios,

estruturacdo organizacional da Operacéo
Acolhida, bem como de que forma esta se
articula também junto ao apoio das agéncias

humanitarias internacionais e nacionais.

Na sessdo informativa, foram apresentados os
eixos estruturantes da Operacdo Acolhida:
Ordenar, Acolher e Integrar, destacando-se
que se trata de uma acédo coordenada pelo
envolvendo  estados,

governo  federal,

municipios, Judiciéario, organismos
internacionais e mais de 100 organizacGes da
sociedade civil. O Brasil se destaca como um
pais acolhedor de migrantes, especialmente
quando comparado a outras nagdes da

América Latina e Europa.
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DIA1-27/11/2023

. 1. Ambientacdo na Base da Operacio
Acolhida e visita as estruturas do Posto
de Triagem (Ptrig) em Boa Vista

Entre algumas das informagdes muito relevantes

compartilhadas acerca do processo de

acolhimento segue-se:

* 10 abrigos e alojamentos distribuidos em Boa
Vista e Pacaraima, com mais de 10 mil
acolhidos;

* Mais de 26 mihdes de

realizados nos postos de triagem;

atendimentos

* Mais de 3,3 mil indigenas atendidos, sendo 2
mil acolhidos nos abrigos;

* Mais de 30 mil refeicdes servidas diariamente;

e Cerca de 900 mil atendimentos médicos;

* Mais de 20 mil remog&es médicas realizadas;

* Mais de 12 milhdo de doses de vacinas
aplicadas, e 630 mil pessoas imunizadas.

No que se refere ao processo de interiorizagdo
destacam-se os dados:
* Mais de 119 mil pessoas interiorizadas;
* Mais de 998 cidades acolhedoras;
* Mais de 630 mil CPF emitidos;
® Cerca de 400 mil autorizacBes de residéncias
expedidas;
* Mais de 90 mil de solicitagbes de refugio
deferidas;
* Mais de 500 empregos diretos geradas para a

populacéo local.

A abordagem humanitdria foi enfatizada,
destacando que cada migrante deve ser tratado
COMO pessoa e N0 como mero numero estatistico.
Foram também  apresentados o©os  marcos
regulatérios que embasam a Operagéo Acolhida,
incluindo a Lei n. 9474/1997 (Estatuto dos
Refugiados) e a Lei de Migracéo (Lei n. 13.445/2017).

Foi abordado ainda o impacto da pandemia na
migracdo, destacando que o fechamento de
fronteiras ndo impediu a entrada informal de
migrantes. Também houve o acumulo de demandas
e desafios apds a reabertura da fronteira Brasil-
Venezuela.

A governangca da Operagcdo Acolhida foi
estruturada em quatro niveis: Politico - Comité
(CFAE);

(triagem,

Federal de Assisténcia Emergencial

Estratégico - Subcomités Federais
acolhimento, saude); Operacional — Coordenadores
do Exército e organismos internacionais; Tatico —
Execucéo nas frentes de acolhimento (AVSI, Céritas,
ONG:s).

Na sequéncia os professores e mestrandos
visitaram o Posto de Triagem (PTrig), conhecendo
as vérias dependéncias que fazem o primeiro
contato de acolhimento aos migrantes, sendo
responsaveis por questdes como verificagdo e
regularizacdo documental, vacinagdo, consultas
meédicas e acolhimento psicolégico no geral.
Acolhida

acompanharam o percurso explicando as fungdes e

Representantes da Operacgao

responsabilidades de cada etapa da triagem.




DIA1-27/11/2023

. 2. Visita as Estruturas do Centro de
Coordenacao de Interiorizagdo - CCl e
Centro de Capacitagcdo e Educacgéo -
CCE

As 14h, o grupo de mestrandos chegou ao

Centro de Coordenacdo de Interiorizacéo

(CClI) e ao Centro de Capacitacao e Educagéo

(CCE),

representantes das Forcas Armadas, ACNUR e

OIM.

O CcCl

Operacao

onde foram recepcionados por

€ um dos principais espacos da
Acolhida,
organizagcdo e execucdo do processo de

responsavel pela

interiorizacdo  voluntaria dos  migrantes

venezuelanos em territorio brasileiro.

Foram apresentados os perfis dos migrantes

interiorizados no Brasil.

Os migrantes podem ser interiorizados por

meio das seguintes modalidades:

¢ Institucional: Transferéncia de abrigos em

Roraima para abrigos em outras cidades
brasileiras

Familiar:

¢ Reunificacao Migracdo para

reunir-se

com familiares que possam oferecer moradia e
apoio

¢ Reunido Social: Migracdo para convivéncia

com amigos  ou parentes sem

documentacéao formal de parentesco

e Vaga de Emprego Sinalizada (VES):

Interiorizacdo de migrantes contratados por

empresas brasileiras, garantindo suporte

social e evitando exploracéo laboral.

Estrutura e Servicos do CCl
O CcClI
interiorizacéo, incluindo:

oferece suporte integral para a
e Sala de vacina/aprazamento: Atualizagao
de vacinas e acompanhamento de saude;

e Administracdo: Coordenacdo de voos

fretados, pedidos de passagem e auditoria;

e Sessdo de atendimento: Cadastro de
migrantes, apoio social, vagas de emprego
e reunides sociais;

e Espaco socioeducativo: Recreacado infantil,
prevencgéo ao abuso e exploracao infantil, e
atividades educativas.

Foi também apresentado o importante trabalho
do Centro de Capacitagdo e Educacdo (CCE)

na capacitacdo e educacdo dos migrantes,

refugiados e apatridas.




DIA1-27/11/2023

. 2. Visita as Estruturas do Centro de
Coordenacgéo de Interiorizagédo - CCl e
Centro de Capacitagcdo e Educacdo -
CCE

Estrutura e Servigos do CClI

O CCl oferece suporte integral para a interiorizagao, incluindo:

Foi também apresentado o importante trabalho do Centro de Capacitagédo e Educagéo (CCE) na
capacitacao e educacdo dos migrantes, refugiados e apatridas.




DIA1-27/11/2023

. 3. Visita ao Abrigo Pricuma

As 16h a visita foi feita ao Abrigo Pricumd, um dos centros de acolhimento a refugiados e
migrantes venezuelanos no geral. Os mestrandos puderam caminhar pelo Abrigo sendo
conduzidos pela Sra. Niusete Margarida de Lima, representando a Operacao Acolhida, e nesta
experiéncia puderam ver como se da o cotidiano dos acolhidos, com suas interagdes sociais,
espacos de lazer, de cultura local e servigcos prestados também pelas agéncias internacionais.

Nesta visita um momento muito especial foi a sessao artistica no pavilhdo do abrigo, em que os
migrantes se reuniram para fazer apresentacdes de musica e poesia. Foi um momento de muita
emocgao para todos, pois ressaltou a enorme responsabilidade humanista que representa o
servigo de acolhimento a pessoas e grupos em condi¢do de extrema vulnerabilidade.
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DIA 2 -28/11/2023

. 1. Visita & sede da OIM (Organizacéo
Internacional para as Migracdes) e
translado pelas ocupacdes esponténeas

com acompanhamento da OIM

No segundo dia o0s participantes visitaram o
escritorio da Organizacdo Internacional para

Migracdes - OIM, que por meio de suas
representantes fez uma recepcédo explicando o
funcionamento da agéncia junto a Operacao
Acolhida, em suas varias vertentes, desde o
atendimento a pessoas em condicdo de
vulnerabilidade ao atravessarem as fronteiras
como também a comunicacdo e o auxilios
aqueles que se encontram nos abrigos em
Roraima, mas também nas ocupacdes
espontaneas. Na sequéncia a propria equipe da
OIM acompanhou os participantes até a
ocupagdo espontanea Amsterda, para interacdo

com a comunidade local.

O deslocamento foi acompanhado pela OIM e
sempre com a van oferecida pelo TJRR.

Chegando ao local os participantes observaram a
dindmica dessas areas e realizaram uma atividade
de aconselhamento juridico junto a comunidade,
fazendo algumas palestras sobre direitos dos
migrantes e oferecendo suporte e
esclarecimentos sobre questdes juridicas em

geral.

15



As mestrandas Mariana Jacopo e Débora Rocha
de Abreu fizeram uma explanacdo de
aproximadamente 60 minutos na ocupagéo
espontanea, explicando como funciona o0
cadastro de microempreendedor individual no
Brasil, com seus passos para regularizacéo, e na
sequéncia sanaram duvidas sobre tematicas
variadas, como questdes envolvendo imoveis,
financiamentos com bancos, entre outros, além
de entregar informe sobre MEI aos presentes.

Gerou assim um impacto em 60 migrantes
presentes da Sessdo Informativa na ocupacéo
espontdnea Amsterdda. O tema da Sessdo
Informativa  foi escolhido pelos proprios
migrantes, mediante mapeamento prévio feito
pela OIM.

Os mestrandos, ao sairem da ocupagéo
esponténea, foram conhecer um projeto da
sociedade civil chamado “Cozinha Solidaria” que
atende a migrantes e pessoas em situagédo de
vulnerabilidade, fornecendo refeicbes diarias,
oficinas sobre alimentagcédo saudavel, atendendo
especialmente migrantes venezuelanos.
Promove-se assim o0 senso de pertencimento e se
combate a fome.

16



DIA 3 -29/11/2023

. 1. Deslocamento de Boa Vista até
Pacaraima, para conhecer as
instalagcdes da Operacédo Acolhida na

fronteira com a Venezuela

Nesse dia o grupo se deslocou de Boa Vista até
Pacaraima, para conhecer as instalacdes da Operacao
Acolhida na fronteira com a Venezuela, no Posto de
Triagem de Pacaraima, onde foram recebidos por
oficiais responsaveis pela gestdo da Operacédo
Acholhida na fronteira, na pessoa do Coronel Charles
Pires.

O grupo fez uma simulagéo da trajetoria dos migrantes
quando ultrapassam a fronteira a pé e entram no Brasil,
entrando na Operacéo Acolhida. Foram conhecidas as
instalagbes do Posto de Triagem em Pacaraima (posto
de vacinagédo, OIM, ACNUR, Policia Federal, Receita
Federal, UNFPA, MDS, DPU, UNICEF) e apresentacao
do funcionamento da Operacao Acolhida.

17






DIA 3-29/11/2023

. 2. Visita técnica aos abrigos BV8 e
Janokoida

Na parte da tarde, apos almoco oferecido pela prépria equipe da Operacédo Acolhida os participantes
fizeram duas visitas guiadas (sempre com acompanhamento da Operacdo Acolhida na pessoa do
Coronel Pires) aos abrigos BV8 e Janokoida, este ultimo dedicado a populagdes indigenas do grupo

warau.




DIA 3-29/11/2023

No abrigo Janokoida os participantes interagiram com liderangas comunitarias, ouvindo suas
experiéncias como migrantes indigenas, por meio de relatos das dificuldades enfrentadas no
deslocamento e perspectivas que possuem agora que residem no Brasil. Os migrantes também
falaram de sua cultura, por meio da apresentacéo de produtos artisticos artesanais.
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DIA 4 -30/11/2023

. 1. Deslocamento até o Centro de
Capacitacdo e Referéncia para se
encontrar com  representantes da
agéncia Fraternidade sem Fronteiras e
ida @ Comunidade indigena Sorocaima |

Neste dia os participantes primeiro se deslocaram até o
Centro de Capacitacao e Referéncia para se encontrar com
representantes da agéncia Fraternidade sem Fronteiras, que
acompanharia a equipe até a comunidade de Sorocaima |,
onde se desenvolveriam atividades de voluntariado com a
populacdo indigena Taurepang, que acolhe migrantes
venezuelanos pertencentes a mesma etnia.

Na parte da manha os participantes foram recebidos por
liderangas locais das comunidades citadas, que
apresentaram a sua historia, como se estrutura internamente

e como vem acolhendo os migrantes venezuelanos.




DIA4 -30/11/2023
. 2. Servigo voluntario

Na sequéncia familias foram reunidas no pavilhdo central, onde foi desenvolvida uma sessdo em que
os mestrandos falaram sobre direitos trabalhistas em geral, enfatizando a importancia da carteira de
trabalho e da previdéncia social. A conversa teve perguntas trazendo duvidas dos moradores, € 0s
mestrandos enfatizaram a importancia de saberem quais direitos trabalhistas e previdenciarios tanto

0s brasileiros como os migrantes possuem.

No restante do dia os mestrandos, egressos e professores prestaram servico de voluntariado, no qual
se dividiram em varios computadores para atender migrantes indigenas venezuelanos, auxiliando-os
na emissao da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e confeccado de curriculo profissional, estes
ultimos devidamente impressos (com apoio da Fraternidade sem Fronteiras) e entregues aos

moradores.
Foi ainda feita sessdo informativa sobre direito previdenciario, esclarecendo 0s requisitos para
aposentadoria e acesso a beneficios sociais, bem como sobre elaboracdo de Oficios a orgéos

publicos e sobre abertura de MEI.

Foram atendidas 70 pessoas nas falas e confeccionados 40 documentos, entre carteiras de trabalho

e curriculos.
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DIAS5-01/12/2023

. 1. Visita ao Centro de Capacitacdo e
Referéncia — Fraternidade Sem Fronteiras

Este ultimo dia comegou com os participantes acompanhados por representantes da Fraternidade
sem Fronteiras dirigindo-se até o espaco Canarinhos da Amazdnia, uma iniciativa humanitaria e
cultural voltada a acolhimento pedagdgico e educagédo musical com migrantes venezuelanos. Foi um
momento de grande emocgdo, em que criancas migrantes cantaram e executaram musicas tanto
brasileiras como venezuelanas, sensibilizando a todos os presentes. Os participantes tiveram contato
com um projeto de viés estético, pedagdgico e profundamente humanitario, que busca tanto acolher
como oportunizar desenvolvimento pessoal por meio da musica.

Depois os participantes, sempre acompanhados pela equipe da Fraternidade sem Fronteiras, se
deslocaram até a comunidade indigena Tarau Paru, na qual foram desenvolvidas atividades de

voluntariado.
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DIAS5-01/12/2023

. 3. Acdes praticas de servicos a migrantes

em confecccao de Carteiras de Trabalho

Foram atendidas 50 pessoas nas falas e confeccionados 30 documentos, entre carteiras de trabalho
e curriculos.
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A visita técnica e voluntariado proporcionou uma analise aprofundada da realidade migratéria em Roraima,
evidenciando tanto os avancos quanto os desafios enfrentados pela Operacdo Acolhida e também pelos
proprios migrantes, refugiados e apatridas.

Com a visita técnica os participantes puderam conhecer de modo concreto todo o procedimento de
acolhimento e interiorizagdo do migrante venezuelano, do momento em que atravessa a fronteira até as
politicas para obter oportunidade profissional e incluséo junto a sociedade civil, passando pela regularizacdo

documental, cuidados médicos, acompanhamento psicologico e demais auxilios proporcionados tanto pela

propria Operacéo Acolhida como pelas agéncias humanitarias nacionais e internacionais.

Nesse contexto, o fortalecimento da cooperacao entre governo, ONGs e sociedade civil continua sendo um
elemento central para assegurar a dignidade e os direitos dessa populacéao.




Além do aprendizado tedrico, as atividades permitiram que 0s participantes contribuissem diretamente com

acdes humanitarias, vivenciando os desafios e as estratégias adotadas no acolhimento e na assisténcia aos
migrantes. Essa experiéncia reforcou a importancia do planejamento estratégico e da execucao colaborativa
para enfrentar crises migratérias de forma eficiente e humanitaria, promovendo a construcdo de politicas
publicas mais inclusivas e sustentaveis.




A visita técnica € um elemento de qualidade do Programa de Pds-graduacdo em Direito das

MigragBes Transnacionais, exercendo um papel essencial na formagdo académica, no

aprofundamento tedrico pratico e na construcdo de pesquisas que solucionem demandas que
surgem diretamente da comunidade.

A visita pode resultar em artigos cientificos, dissertagdes e relatorios técnicos, como o presente,
contribuindo para 0 avanco da pesquisa na area do direito migratorio. A observacéo in loco possibilita
a aplicacdo de metodologias qualitativas e quantitativas para anélise de dados sobre migracéo e
direitos humanos, podendo também gerar recomendacdes para aprimoramento de politicas publicas
baseadas na realidade observada.
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A visita técnica aproxima os mestrandos da realidade da migragéo transnacional, permitindo um aprendizado

mais profundo e critico. Além de ser uma oportunidade académica, ela contribui para o desenvolvimento de

politicas mais eficazes, para a defesa dos direitos dos migrantes e para o fortalecimento da cooperagao
internacional.




Informe elaborado pelas mestrandas

Debora Rocha de Abreu e Mariana Jacopo




