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ATA DA REUNIAO 08/2016 DO COMITE CENTRAL — CAMPUS SEDE - DA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA), DA UNIVERSIDADE DO VALE DO
ITAJAI. Aos vinte e dois dias do més de fevereiro, do ano de dois mil e dezesseis,
as dezoito horas, reuniram-se em sessao extraordindria, no Plenario dos Conselhos
Superiores, localizado no Campus ltajai, Setor B6, sala 110, os membros desse
Comité sob a coordenacdo do Professor Mario Uriarte Neto. Constatado quérum, o
Coordenador declarou aberta a Reunidao com a Comissao de Avaliadores do

MEC/INEP, para fins de Renovacdo de Reconhecimento do Curso de

Graduacao: Histéria. Assim, cumprimentou os presentes, especialmente os

avaliadores do INEP/MEC, professores Edgar Gandra e Alberto Gawryszewski. Na
sequéncia, propbs aos avaliadores como método de trabalho que todos se
apresentassem e que em seguida fosse feita uma breve exposicao das atividades e
dos trabalhos da CPA. O avaliador, professor Edgar Gandra disse que é da
Universidade Federal de Pelotas e o professor Alberto Gawryszewski da
Universidade Estadual de Londrina. Em seguida, os demais membros da CPA
também se apresentaram: Blaise Keniel da Cruz Duarte(Docente), Erotides da Silva
Campos(Sociedade Civil), Fabiana Lenz(Discente), Leo Lynce Valle de
Lacerda(Responsavel Técnico), Marcos Luis Pessatti(Docente), Maria Aparecida
Santana(Técnico Administrativo), Nilmar de Souza(Docente), Nicke dos
Santos(Técnico Administrativo/Campus Tijucas), Pedro Floriano dos Santos(Técnico
Administrativo), Ruth Broglio da Silveira(Técnico Administrativo) e Silvia Regina
Cabral(Docente/Coordenadora Comité Campus BC), e o Coordenador da CPA e
deste Comité Central, destacou que a Comissao precisou se dividir, pois a Univali
estava recebendo outras Comissdes de Renovacado de Reconhecimento de Cursos
no Campus Florianopolis. Explicou que a Instituicdo j& vem de uma cultura de
avaliacao institucional desde a década de 90, com programa ja consolidado e que
esta em constante ajuste, principalmente, para atender a lei dos Sinaes. Com a
palavra, o professor Leo Lynce Valle de Lacerda iniciou a apresentacédo dizendo que
pelo fato da Univali ter uma estrutura multicampi a CPA est4 organizada em
Comités, tendo um “Comité Central” no Campus Sede e Comités locais em cada
Campus da Instituicdo, denominados “Comités de Campus”. Assim, a CPA é
formada pelo Comité Central que tem na sua composi¢ao a representacao de todos
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0s segmentos da comunidade universitaria: docentes, discentes e técnico-
administrativos e da sociedade civil, conforme previsto na Lei dos SINAES,
evitando-se que haja maioria absoluta de um dos segmentos representados. Dentre
os membros do Comité Central fazem parte os Coordenadores dos Comités de
Campus. Ja os Comités de Campus sdo compostos por um representante de cada
segmento, sendo: discente, docente, técnico administrativo e sociedade civil. Além
dos Comités, a CPA conta com uma estrutura de consulta e apoio, sendo o
Procurador Institucional e o responsavel técnico, ambos sem direito a voto, e ainda
a Secretaria. O Comité Central tem como base fisica o Plenério dos Conselhos,
mesmo espago utilizado para as reunides dos Conselhos Superiores da Instituicao e
inclusive a mesma Secretaria faz o apoio. A CPA tem atribuicdes deliberativa e
consultiva, e como carateristicas destaca-se: os segmentos sem maioria absoluta; o
mandatado é de trés anos com recondugdo; a renovagao da composigcao é de 1/3
por mandato; a supléncia € por segmento, 0os quais também sdo convidados a
participarem das reunides; e as reunides sdo periddicas. Acrescentou que 0
Planejamento é anual, com reunifes ordinarias definidas no inicio do ano, e em
caso de necessidade sdo realizadas as extraordinarias, por exemplo para atender
as comissdes externas; e a partir do planejamento € realizada a Coleta de dados;
Consolidagdo e tratamento das informacgdes coletadas; Analise dos dados;
Elaboracao do relatério; Avaliagdo (balanco critico); Socializagdo do relatério, como
exemplo, a comunidade em geral por meio do site da CPA, docentes e discentes em
féruns de projetos pedagdégicos, gestores pelo Programa B.l. Sobre a Metodologia,
informou que com base no balango critico € feito o plano de agdo que é mapeado e
alinhado para o Planejamento Estratégico da Instituicdo, o qual é feito via Sistema
S.A. Por fim, falou que os planos de acdo e indicadores chegam aos gestores,
coordenagdes e geréncias. Agora ja temos nosso Plano de Acdo contemplado no
Planejamento Estratégico da Instituicdo. Apresentou as principais fontes de dados

utilizadas para a Autoavaliacao: 1) PAIUNI — Programa de Avaliagédo Institucional,
que acontece desde a década de 90, explicou que era em papel e preenchido a
mao, e atualmente funciona de forma online. Acrescentou que a avaliagao é feita por
discentes e docentes, semestralmente, com data definida no calendario académico.

Seu funcionamento ocorre da seguinte forma: a infraestrutura da Instituicao é
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avaliada a cada dois anos, o curso anualmente, e a disciplina em todos os
semestres; 2) Producao Docente, avaliado por meio do sistema SAPI; 3) Avaliagdo
dos Projetos Pedagdgicos - sdo renovados a cada dois anos, pelos Coordenadores,
NDE’s e Geréncia de Ensino e Avaliacao; 3) Avaliacdo dos Projetos Pedagédgicos -
sao avaliados pelos Coordenadores, NDE’s e Geréncia de Ensino e Avaliagao; 4)
Estatisticas de bolsas e financiamentos; 5) Rendimento Académico; 6) Estatistica do
acervo; 7) Avaliagao externa. O Professor Leo Lynce Valle de Lacerda explicou que
como agora ja temos algumas avaliagées e conceitos de Cursos, em virtude de
outras visitas de comissdes, esses resultados também podem ser alinhados com
nossas avaliagoes internas e outros indices de desempenho. Tem se tentado
trabalhar com essas fontes de dados para darmos caracteristica que o PAIUNI &
importante, mas ndo € unica fonte de dados da avaliagdo. Em relagcdo as
modalidades do PAIUni, exemplificou que os Cursos Presenciais de Graduagao

realizaram, no segundo semestre de 2015, a 252 edicao; Cursos de Graduagcao em
EaD a 122 edicao; o Colégio de Aplicacdo a 162 edicéao; e os Cursos de Mestrado e
Doutorados a 112 edicdo. A EAD tem estrutura de avaliacdo idéntica dos demais
cursos, a nao ser caracteristica especificas da modalidade. Falou que a
autoavaliagdo dos alunos da graduacdo (Dimensao da Graduacao) versa sobre a
Infraestrutura e servicos do Campus e do Centro em que o curso estiver vinculado;
Dimensdo do Curso; Disciplina regular; Disciplina semipresencial; Disciplina
projetual; Disciplina de Estdgio Supervisionado; Disciplina Trabalho de Concluséo
do Curso; Satisfacao do professor que é anual; e Perfil discente, e informou que os
Coordenadores de Cursos e alguns setores especificos da Universidade tem acesso
ao Programa B.l, no qual pode ser consultado o resultado da avaliagdo da
respectiva area do seu curso ou da gestdo. Em seguida, o Professor Leo Lynce
Valle de Lacerda destacou alguns resultados particulares da avaliagao do Curso de
Histéria — Campus ltajai, referente ao: 1) indice de participacdo dos alunos e

professores na avaliagao(grafico), apresenta um paralelo entre os alunos e
professores do Curso de Histéria em relagdo aos da Universidade como um todo;
Os alunos superaram a participacao. 2) Infraestrutura do Campus/Visao dos alunos
do Curso de Histéria — sdo avaliados os indicadores: a) Ambiente fisico da
biblioteca; b) Acervo (item a ser melhorado: atualizagdo do acervo); c) Infraestrutura
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Geral (item a ser melhorado: passagens cobertas entre os blocos); d) Sala de aula
(item a ser melhorado: tomada); e) Laboratério de informatica (item a ser melhorado:
horarios disponiveis). 3) Servicos do Campus/Visao dos alunos do Curso de
Historia: Ouvidoria; Central de atendimento; Atendimento da biblioteca; Servico de
Bolsas (item a ser melhorado: tempo de espera); Servigos on-line (item a ser
melhorado: material didatico); Secretaria Académica (item a ser melhorado: tempo
de espera); Prestacdo de servicos (item a ser melhorado: seguranca). 4) Dimenséao
Curso - sao avaliados: Pesquisa; Extensdo; Iniciagao Profissional; Projeto
Pedagdgico; Disponibilidade do Coordenador as demandas académicas; Aspecto do
desempenho do Coordenador a ser melhorado. O avaliador, professor Alberto
Gawryszewski, questionou o que seria o item comunicagdo com os académicos. O
professor Leo Lynce Valle de Lacerda respondeu que normalmente se refere a
trabalhar problemas dos alunos como: financeiro, quando n&o conseguem
acompanhar as aulas, e conversas de ambito pessoal entre o aluno e o
coordenador. O professor Alberto Gawryszewski perguntou se isso talvez nao
entraria nas atribuicdes do NAU. O professor Leo Lynce Valle de Lacerda disse que
nao, que o NAU ja seria um outro fluxo, sdo alunos que ja participaram de oficinas
de como estudar melhor por exemplo, esse item comunicacao, seria mais problemas
do contexto pessoal. 5) Dimensao disciplina (itens avaliados quanto a atuagéo do
professor — escala de avaliacdo notas de 0 a 10): Dominio de conteudo; Esclarece
duvidas; Discute os resultados das avaliagbes; Usa o Plano de Ensino como
referéncia; Linguagem clara; Estabelece relacbes com a pratica profissional;
Mantém um clima de respeito. 6) Boletim docente — demonstra a atuagédo do
professor por disciplina, e € disponibilizado na intranet para acesso de cada um. Em
seguida, foi esclarecido com detalhes aos avaliadores sobre o resultado do Boletim
Docente, significado de cada item, nota e a legenda, e que ainda consta a média
geral que o docente recebeu na visdo dos alunos e da sua propria autoavaliacao. 7)
Dimenséao Disciplina — Boletim Docente (gréafico). 8) Site da CPA. O avaliador,
professor Edgar Gandra disse que também faz parte da CPA da Instituicao a qual
leciona, entdo questionou como funciona aqui na Univali, caso o professor
apresente problemas por trés anos seguidos, o que é feito, quais atitudes sao
tomadas, pois em trés anos ja da para tomar alguma atitude. O professor Leo Lynce
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Valle de Lacerda disse que ha duas situacdes distintas, em nivel institucional e de
Coordenacgéao. Em nivel institucional, quando é detectado que tem um grupo de
professores assim, reporta-se ao programa de formagao continuada, com oficinas,
workshops. E no ambito de Coordenacdo, a professora Silvia Regina Cabral
respondeu que esse instrumento nao serve para justificar uma demissdo, ndo é
punitivo, mas se um professor foi mal avaliado durante um tempo € uma questéao de
conversar e avaliar esse professor, e essa orientacdo também é feita pelo apoio
pedagdgico do Centro, e se for o caso até direcionam o professor para realizar
alguma oficina especifica na formacdo continuada. Enfatizou que também é
conversado com aquele professor que se autoavalia muito além do que o aluno o
avaliou. O avaliador Edgar Gandra perguntou como os alunos veem a CPA.
Segundo a discente Fabiana Lenz os alunos estdo aos poucos associando a
avaliagao institucional com a CPA, por meio de oficinas apresentadas aos alunos
nas Semanas Académicas e de discussdes dos Centros Académicos. O avaliador
Edgar Gandra disse que ficou impressionado com o indice de participacao, tanto
dos discentes quanto dos docentes, na avaliacao institucional. O Coordenador da
CPA, professor Mério Uriarte Neto ratificou que a Universidade tem a cultura de
participagdo, por realizar constantemente um grande exercicio de sensibilizagéo,
mobilizacdo e motivacéo, que é um trabalho constante, incentivando a participagéao
dos discentes e docentes. Os avaliadores agradeceram os esclarecimentos, e 0
professor Mario Uriarte Neto falou que a CPA esta a disposicdo e desejou aos
Avaliadores um o6timo trabalho. Nada mais havendo a tratar, o Coordenador do
Comité Central/CPA professor Mario Uriarte Neto, encerrou os trabalhos e
determinou que eu, Eliange Regina dos Santos Benaci, Secretaria do Comité
Central, lavrasse esta ata que depois de lida e aprovada, sera assinada por mim,
pelo Coordenador e todos os presentes. Itajai(SC), vinte e dois de fevereiro de dois

mil e dezesseis.

Mario Uriarte Neto Eliange Regina dos Santos Benaci
Coordenador do Comité Central Secretdria do Comité Central
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Titulares Presentes:

Nome

Assinatura

Erotides da Silva Campos

2. Fabiana Lenz

3. Leo Lynce Valle de Lacerda
4. Marcos Luiz Pessatti

5. Ruth Broglio Silveira

6. Silvia Regina Cabral

Suplentes Presentes:

1.

Blaise Keniel da Cruz Duarte

2.

Maria Aparecida Santana

Nilmar de Souza

Pedro Floriano dos Santos

Convidado Presente:

1. Nicke dos Santos — Membro do Comité de Campus Tijucas.




